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Introduccidn. El estudio integrado de la fisiologia y la
anatomia constituye una asignatura troncal dentro de las
titulaciones de ciencias de la salud. La adaptacion de la en-
sefianza de esta materia al estdndar de Bolonia supone un
reto metodoldgico dada su complejidad curricular y sus
perfiles competenciales especificos. Objetivos. Evaluar ex-
perimentalmente una metodologia mixta en la ensefian-
za de la fisiologia y anatomia tanto en los resultados del
aprendizaje como en la adquisicion de competencias de
los alumnos, asi como desarrollar un baremo de medicion
del aprendizaje. Sujetos y métodos. Se comparan los re-
sultados del aprendizaje en la diplomatura de podologia
de la Universidad Europea de Madrid entre un grupo con-
trol (metodologia clésica: leccion magistral) y uno experi-
mental (metodologia mixta: problemas, casos clinicos, tra-
bajo en grupo y leccion magistral). Resultados. Se muestra
que con una aproximacion mixta los alumnos adquieren
habilidades y competencias a lo largo del curso, estabili-
zandose el aprendizaje lo suficiente y equilibrandose las
diferencias individuales, en contraste con el grupo control.
Esta homogeneizacién del aprendizaje se manifiesta como
una menor variabilidad de la nota media de los exdmenes
en el grupo experimental, e indica el soporte que supone
el método mixto para el aprendizaje de los alumnos con
mayores dificultades. Se detecta una fuerte regresion lineal
entre la asistencia a clase y los resultados del aprendizaje,
y se confirma la importancia de la supervisién del proceso
de aprendizaje por parte del profesor. Conclusién. El mé-
todo mixto de ensefanza de la fisiologia y la anatomia per-
mite a los alumnos adquirir habilidades y competencias a
lo largo del curso, equilibrando las diferencias como parte
del proceso de aprendizaje.

Palabras clave. Anatomia. Aprendizaje basado en problemas. Com-
petencias. Docencia. Fisiologia. Innovacién.

© Viguera Editores SL 2009. EDUC MED 2009; 12 (2): 117-124

Novel methodologies applied to Physiology and Anatomy
teaching: comparison with traditional teaching

Introduction. The integrated study of Anatomy and Physiol-
ogy is mandatory in Health Sciences careers. The adaptation
of these topics to the Bolonia paradigm in Europe is a meth-
odological challenge due to the curricular complexity and
specific competencies profiles involved. Aims. To evaluate a
mixed methodology in the Physiology and Anatomy teach-
ing aimed to measure knowledge and competencies. We also
propose an evaluation scale to score learning. Subjects and
methods. Data were gathered from a control group (classical
methodology: lectures) which was compared with an experi-
mental group (mixed methodology: problem-based learning
(PBL), clinical cases, team working and lectures) in the Podiat-
ric School at the Universidad Europea de Madrid. Knowledge
was measured with multiple choice exams and PBL, clinical
cases and team working evaluation. Results. We show that
the students gain knowledge and competences during the
academic course using a new mixed methodology for teach-
ing. In contrast to the control group, knowledge in the experi-
mental group stabilizes over the academic course making in-
dividual differences between the students insignificant. This
homogenization becomes evident as a lower variability of the
average scores of the experimental group and gives support
to the value of a mixed methodology for students with more
difficulties. There is a strong linear regression between class
attendance and exam scores, confirming the importance of
face-to-face supervision for learning. Conclusions. A mixed
methodology for Physiology and Anatomy teaching allows the
students to acquire abilities and competencies, also helping to
equilibrate individual differences during the learning process.

Key words. Anatomy. Competences. Innovation. Physiology. Problem-
based learning. Teaching.
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Introduccion

El aprendizaje no es una mera cuestién de me-
morizar, sino que consiste en la habilidad de
utilizar recursos para encontrar, evaluar y apli-
car la informacién. Sin embargo, los curriculos
densos, como los que se han venido utilizando,
dejan poco tiempo al estudiante para una mejor
comprension de los conceptos o para desarrollar
competencias como el pensamiento critico, la
resolucion de problemas y el trabajo en equipo.
Deberiamos, por tanto, reducir la cantidad de
informacion que los estudiantes deben memori-
zar y promover que éstos fueran mds activos e
independientes a la hora de estudiar y resolver
problemas [1].

La necesidad de abordar esta problemética en
la sociedad actual, con una demanda creciente
de estudiantes mejor formados para desarrollar
perfiles profesionales especificos, hace que en el
afio 1999 se acordara la creacion del Espacio Eu-
ropeo de Educaciéon Superior (EEES) (Bolonia,
1999) [2]. Esta declaracion implica un cambio
importante en los planteamientos de los docentes
universitarios. La creacion del EEES supone con-
sensuar ideas sobre el concepto de la educa-
cion, el aprendizaje y la manera de cuantificarlo
con el nuevo sistema de créditos ECTS (Sistema
Europeo de Transferencia de Créditos, European
Credit Transfer and Accumulation System). Esta
reforma educativa supone una reflexién sobre la
consecucion de objetivos, competencias y cono-
cimientos y la evidente adaptacion de las meto-
dologias docentes actuales [3].

El estudio integrado de la fisiologia y la ana-
tomia constituye una asignatura troncal dentro
de las titulaciones de ciencias de la salud, y se
imparte con denominaciones diferentes (estruc-
tura y funcion del cuerpo humano; morfologia,
estructura y funcion del cuerpo humano, etc.). El
estudio y comprension de esta disciplina es com-
plejo, puesto que implica integrar conocimien-
tos sobre los sistemas fisioldgicos y anatomicos
diferentes, y precisa de una adecuada base for-
mativa (histologia, bioquimica y biologia). Por
otro lado, el perfil profesional de un titulado de
ciencias de la salud comprende la adquisicion
de competencias como razonamiento, capacidad
de relacionar e integrar conocimientos, asi como
trabajar en equipo y la comunicacion con el pa-
ciente. Sin embargo, muchos de los programas
actuales no contemplan estos aspectos.

El equilibrio entre la adquisicién de los cono-
cimientos y la adquisicién de las capacidades y
habilidades resulta complicado de establecer. Por
un lado, se ha demostrado que la clase magistral es
efectiva en la transmision de la informacién y en li-
derar el estudio [4,5]. Por otro, numerosos trabajos
han probado que la utilizacién de metodologias di-
ferentes, como la ensefianza basada en problemas,
practicas, y otro tipo de metodologia participativa
desarrollada en grupos [6,7] potencian la integra-
cion de los conocimientos adquiridos durante la
leccién magistral. Por lo tanto, se trataria de dise-
far programas en los que se integren las metodo-
logias diferentes en la proporcién adecuada para
maximizar tanto la adquisicién de conocimientos
como el desarrollo de competencias.

El objetivo principal de este trabajo ha sido
evaluar experimentalmente una metodologia
mixta en la enseflanza de la fisiologia y anatomia
tanto en los resultados del aprendizaje como en
la adquisiciéon de competencias de los alumnos.
Asimismo, se pretende desarrollar un baremo de
medicién del aprendizaje que no sélo evalde la
adquisicion de conocimientos, sino de aquellas
competencias vinculadas con esta asignatura.

Sujetos y métodos

Para evaluar el impacto de una aproximacion
metodoldgica mixta se disei6 una estrategia ex-
perimental consistente en la comparacion de los
resultados entre un grupo control (curso 2004-
2005) y un grupo experimental (curso 2005-2006).
Ambos grupos compartieron el profesorado. El
grupo control recibi6 los contenidos del temario
segun la metodologia clasica basada en la leccion
magistral y la realizacion de practicas. En el gru-
po experimental se aplic6 una metodologia mix-
ta de leccion magistral, actividades realizadas en
grupo y practicas. El temario recibido por ambos
grupos durante la lecciéon magistral fue esen-
cialmente el mismo, y sdlo se vio reducido en el
grupo experimental en aquellas horas destinadas
a temas introductorios diversos y evitando el so-
lapamiento de contenidos entre anatomia y fisio-
logia. Estos temas fueron trabajados con lecturas
previas en grupo por parte de los estudiantes del
grupo experimental para potenciar el aprendizaje
autéonomo. Asimismo, con relacion a las practicas
del grupo experimental, éstas fueron ampliadas
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Figura 1. P4gina principal del CD organizado en tres dreas: organizativa, donde se explica el procedimiento; fisiologfa, con
casos clinicos y ejercicios, y anatomia, con ejercicios estructurados en ocho temas.

con lecciones tedrico-practicas de diversos temas
anatomicos v fisioldgicos cuyo contenido tedrico
fue aligerado de la leccion magistral.

La evaluacion en el grupo control consistié en
un examen tipo test, mientras que en el grupo
experimental ésta se completé con la valora-
cidn del trabajo realizado en grupo y las compe-
tencias adquiridas. Las variables que se debian
medir fueron la puntuacién en los exdmenes, la
asistencia a clases y los resultados de la encues-
ta de satisfaccién. Se midieron otras variables
como edad, sexo, calificaciones escolares, etc.
que permitieron concluir que los grupos eran
homogéneos en todo, excepto en la metodologia
de ensefianza recibida.

La decision de desarrollar el proyecto en la di-
plomatura de podologia de la Facultad de Ciencias
de la Salud (CSS) de la Universidad Europea de
Madrid (UEM) se tom¢ basada en el bajo numero
de alumnos matriculados (10), que permiti6 apli-
car la metodologia mixta y trabajar de manera per-
sonalizada. Se constituyeron dos grupos de trabajo
permanentes de cinco estudiantes. La planificaciéon
docente quedé establecida del siguiente modo:
50% horas presenciales, 20% horas de practicas
y 30% horas de trabajo en grupo (casos clinicos,
problemas, ejercicios y revisién bibliografica).

Alinicio del curso académico 2005-2006 (grupo
experimental) se entregd a cada alumno la plani-
ficacion docente, donde se incluyd la informacién
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relativa a los dias de clase presencial, clase practi-
ca o trabajo en grupo y se especificé la actividad
docente concreta que se debia realizar. El objetivo
de este procedimiento era facilitar la planificaciéon
del trabajo por parte del alumno para asi fomentar
el aprendizaje autonomo. Ademas, se elabord un
CD con todas las actividades docentes para reali-
zar en grupo, tanto de la parte de fisiologia como
de la parte de anatomia (Fig. 1). E1 CD fue pre-
parado integramente con FrontPage (Microsoft
Ofhice 2003), de manera que el formato es similar
a Internet (lenguaje html) y la utilizacién y el ac-
ceso al material es sencillo e intuitivo (Inscripcion
en el Registro de la Propiedad Intelectual exp 12/
RTPI-001544/2006). Esta fase preparatoria es fun-
damental, pues estd demostrada la importancia de
la transparencia del disefio del curso y del sistema
de evaluacién para maximizar el rendimiento del
estudiante [8]. Como se evidencia en el apartado
de resultados, este aspecto del trabajo fue valorado
muy positivamente en la encuesta de satisfaccion
(3,5/4; pregunta 3).

Para el tratamiento estadistico de los datos se
ha comprobado previamente el cumplimiento de
las hipétesis exigidas por el modelo empleado,
como el contraste de normalidad (Kolmogorov-
Smirnov) o el de homogeneidad de varianzas
(Levenne). En todos los casos aplicamos la téc-
nica de contraste inferencial adecuada, paramé-
trica (ANOVA, MANOVA, ¢ de Student, etc.) o
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no paramétrica, menos exigente y concluyente,
cuando no estaba indicada la utilizaciéon de una
técnica de contraste de parametros (Wilcoxon
para dos muestras apareadas, Mann-Whitney pa-
ra dos muestras independientes, Friedman para
varias muestras relacionadas, %2, etc.).

Un aspecto fundamental del trabajo fue el desa-
rrollo de una encuesta de satisfaccion sobre el uso
de nuevas metodologias docentes (Tabla I). En la
elaboracién de la encuesta se tomaron en cuenta
una serie de objetivos alrededor de los cuales se es-
tructuraron un total de 12 preguntas cuantificables
segun una escala del tipo Likert de 1 a 4 (1 = nivel
bajo; 4 = nivel alto) y dos preguntas abiertas.

Resultados

Comparacion 1: resultados del examen de
tipo test en los cursos control y experimental

En un primer andlisis se compararon los resulta-
dos del examen de tipo test entre el grupo control
y el grupo experimental. Para el grupo experimen-
tal se realizé un examen de tipo test similar al del
curso control que puntuara el 60% de la nota. Esto
permitia la comparacion entre los dos grupos con
arreglo a un sistema de evaluaciéon comun. En la
tabla II se muestran los resultados del examen de
tipo test en los dos cursos objeto de este estudio.
El analisis estadistico de los resultados del
primer, segundo y tercer parcial de cada curso
muestra que no hay diferencias estadisticamen-
te significativas en las notas medias del examen
tipo test en ambos cursos (p > 0,6). Sin embargo,
en el curso control la nota media fue mejor para
el segundo examen parcial, estabilizandose en el
tercero. Por el contrario, esta tendencia se invier-
te en el grupo experimental, y las notas medias
de segundo y tercer parcial son peores que las del
primero (Tabla II). De hecho, la nota media del
test en los tres parciales del curso experimental
(3,7 £ 1,5) es significativamente peor que la del
curso control (5,1 + 2,3; t =7.757; p = 0,007).

Comparacion 2: evaluacion de nuevas
metodologias (examen de competencias)

El 40% restante de la nota de los parciales en el
grupo experimental es el resultado de un nuevo
modelo de examen asociado a las metodologias

introducidas (casos, practicas, trabajo en grupo
y trabajo individual). Este disefio nos permiti6
evaluar comparativamente la conveniencia del
nuevo baremo de medicion del aprendizaje de la
asignatura frente al tradicional examen de tipo
test. En la tabla III se recogen las notas medias
obtenidas por los alumnos del grupo experimen-
tal en el examen de competencias.

En un primer analisis se compararon los resulta-
dos del examen de nuevas metodologias en los tres
parciales del curso experimental. Se observa una
considerable evolucién en las medias, aun cuando
sus diferencias no son estadisticamente significati-
vas (p = 0,345). La nota media aumenta en la se-
gunda evaluacion y se estabiliza en la tercera.

Comparacion 3: notas de los tres parciales
en el curso control y el experimental

La nota final de cada parcial en el caso del grupo
control la constituye integramente la evaluacién de
tipo test. En el grupo experimental, la nota de cada
parcial se calcula considerando los resultados del
examen de tipo test y de las competencias segtn la
proporcion de 60 y 40%, respectivamente. Puesto
que cada método docente desarrolla habilidades y
genera conocimientos que pueden representarse de
modo diferente en los dos tipos de examen, decidi-
mos estudiar el impacto de una evaluacién mixta.
En el siguiente grafico (Fig. 2) aparecen compara-
dos los resultados de las notas finales en los tres
parciales en los grupos control y experimental.

Del analisis es notable sefialar que a pesar de
que la nota media, si se consideran inicamente
los examenes tipo test del grupo experimental,
disminuy0 a lo largo del mismo (Tabla II), la nota
global del grupo experimental muestra una ten-
dencia estable a lo largo de los parciales gracias a
las competencias que los alumnos han adquirido,
compensando asi la disminucién de la nota del
test. Notese, asimismo, que la variabilidad en las
notas parciales del curso experimental son meno-
res que en el grupo control. Esto muestra la im-
portancia de mantener un método mixto de eva-
luacién que compense las diferencias y estabilice
el proceso de adquisicion de conocimientos.

Comparacion 4: asistencia a clase
Para evaluar el impacto de la actividad docente

presencial y el trabajo en grupo en la aplicacion
de nuevas metodologias docentes se considera-
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Tabla I. Encuesta de satisfaccion sobre el uso de nuevas metodologias para el aprendizaje
de la asignatura ‘Estructura y funcion del cuerpo humano’ de la diplomatura de podologia.

. Dispone de tiempo suficiente para responder a las exigencias de trabajo
. Tuvo acceso fdcil a la informacién necesaria para cumplir con las tareas
. El material del curso ha estado bien preparado y se ha explicado cuidad

N L AN W N =

. La estructura de esta metodologia estd disefiada para estimular:

Q

el trabajo en equipo

la capacidad de expresarse oralmente

la capacidad de expresarse por escrito

la capacidad de sintesis y comprension de la informacion

)

0

2

el obtenido en una clase magistral

Q

el uso del CD preparado para la asignatura

el estudio de casos clinicos

la busqueda de bibliografia para la realizacion de los casos clinicos
la realizacién de ejercicios de fisiologia

el uso de libros de texto

la realizacion de esquemas con la informacién relevante del tema
la discusién en grupo del tema

la cumplimentacion de ldminas anatomicas

el estudio de los modelos anatéomicos

las exposiciones orales

la busqueda de bibliografia

S

n

2

zeszace

)

conocimientos e ideas
. Todos los miembros del grupo han trabajado de manera equitativa
. Los métodos de evaluacion de este curso son equitativos y adecuados
. Las clases de trabajo en grupo en horario lectivo han sido de utilidad y h
. Nombre tres debilidades que a su juicio tiene esta metodologia
. Nombre tres fortalezas que a su juicio tiene esta metodologia
Los items del 1 al 12 se valoran de 1 (menor nivel) a 4 (mayor nivel).

(Adaptada de Maldonado M, Vésquez M. Una experiencia de desarrollo de un proyecto de
formativa: aprendo y capacito a través de casos clinicos. Universidad de Talca. Chile.)

. Laincorporacion de esta metodologia le aumenté su motivacion por el estudio de la asignatura
. Con esta nueva metodologia logré aprender sobre los contenidos de la asignatura

Los conocimientos obtenidos con esta nueva metodologia generan un mejor aprendizaje que

. De los siguientes recursos utilizados, sefiale en qué grado ha contribuido para el mejor entendimiento del tema:

. Los grupos de trabajo han sido una buena herramienta para estudiar, aprender la asignatura y compartir

de trabajo
osamente

an estado bien organizadas

aprendizaje colaborativo como estrategia

(n=13)y 2005-2006 (n = 10).

Tabla Il. Medias aritméticas y desviaciones estandares de los examenes tipo test del curso 2004-2005

Curso 2004-2005 (control)

Curso 2005-2006 (experimental)

Evaluacion 12 2a 32 1a 22 3a
Media 4.8 54 52 41 33 3,7
Desviaciéon estandar 23 23 2,5 13 13 1,5

© Viguera Editores SL 2009. EDUC MED 2009; 12 (2): 117-124
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H 2004-05 (control)
= 2005-06 (experimental)

95% IC

primer segundo tercer

I 1 I
primer segundo tercer

parcial parcial parcial parcial parcial parcial

examen parcial

Figura 2. Intervalos de confianza al 95% para las notas medias de los parciales en los grupos control y experimental.

ron los datos de asistencia, las clases magistrales,
practicas y las horas de trabajo en grupo. Para
este proposito se establecid una escala desde 0
(nunca asiste) hasta 3 (siempre asiste).

El estudio muestra que la asistencia a clase
se incrementd a lo largo del curso. La puntua-
cién media fue de 1,8, 2,1 y 2,3 para los recuen-
tos efectuados entre el principio del curso y el
primer parcial, entre éste y el segundo y entre el
segundo y el tercero, respectivamente.

Comparacién 5: regresion y correlaciéon

Para intentar confirmar las relaciones propuestas
se han efectuado algunos analisis de regresion li-
neal y se ha medido el coeficiente de correlacion
lineal de Pearson.

En un primer estudio se compara la relacion
entre los exdmenes de competencias y los de tipo
test. No hay regresidn lineal entre estas variables
(p = 0,963; coeficiente de correlacién lineal r =
-0,009) y se confirma que evaltian diferentes
aspectos del proceso de aprendizaje. Sin em-
bargo, los datos mostraron la existencia de una
fuerte correlacién entre la asistencia a las clases
y la evaluacidn de competencias (p < 0,001 y r =
0,842; Fig. 3).

Tabla lll. Medias aritméticas y desviaciones
estandares (DE) de las evaluaciones de
competencias efectuadas en el grupo
experimental (n = 10).

12 22 32

evaluacion evaluacion evaluacion
Media 58 7.2 6,8
DE 30 18 1.2

Comparacion 6: analisis de los
resultados de las encuestas

Como ya se ha mencionado, en la elaboracion
de la encuesta se plantearon 12 preguntas cuan-
tificables segun una escala del tipo Likert de 1 a
4 (1 = nivel bajo; 4 = nivel alto) y dos preguntas
abiertas (Tabla I). Las preguntas cuantificables se
organizaron en bloques destinados a valorar el
grado de satisfaccion con el nuevo material do-
cente (preguntas 2 y 3), la percepcion de un me-
jor aprendizaje (preguntas 4, 5y 7), la valoracién
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Figura 3. Diagrama de dispersion de la asistencia a clase frente a las notas obtenidas en las competencias.

relativa del peso de cada tipo de método de ense-
nanza en la formacién de competencias (pregun-
ta 6, 8y9), la gestion del tiempo (preguntas 1 y
12) y otros aspectos organizativos (pregunta 12)
y evaluativos (pregunta 11). Las dos preguntas
abiertas fueron concebidas para valorar las de-
bilidades y fortalezas del método mixto segun la
percepcion de los estudiantes.

En términos globales las medianas de todas las
preguntas cuantificables estuvieron por encima
de tres (sobre una escala maxima de 4). La me-
diana de las respuestas a las preguntas dirigidas
a evaluar la percepcion de los estudiantes de un
mejor aprendizaje y desarrollo de competencias
fue de 3,5. Este resultado estuvo en concordancia
con las apreciaciones abiertas de los estudiantes
sobre las ventajas del método mixto, donde las
respuestas mds frecuentes fueron:

« Fichas anatémicas y casos clinicos son muy
buenas herramientas de aprendizaje.

o Desarrolla habilidades para hablar en publico.

o Se aprende a trabajar en equipo.

En cuanto a las debilidades més importantes, los
alumnos destacaron que el trabajo no se reparte
equitativamente entre los miembros del grupo y
que la dedicacion que exige fuera de las horas de
clases es elevada.

Entre las competencias mas valoradas por los
estudiantes destaca el trabajo en equipo y la ex-
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presion oral (media 3,5) sobre la capacidad de
sintesis y comprension de la materia (media 3).
Los métodos mas valorados para la compren-
sion de los temas y el desarrollo de competen-
cias (pregunta 8) fueron la discusién en grupo
de los temas y casos y la cumplimentacion de la-
minas anatomicas (media 3,6). Entre los menos
valorados destacan el uso de los libros de texto,
la exposicion oral y la busqueda de bibliografia
(media 2,8).

Discusion

En este trabajo se ha evaluado la utilidad de una
metodologia mixta en la enseflanza de la fisiolo-
gia y anatomia tanto en los resultados del apren-
dizaje como en la adquisicién de competencias
de los alumnos, comparandolo con el método
tradicional. La conclusién fundamental de este
estudio es que con una aproximacién mixta los
alumnos adquieren habilidades y competencias
a lo largo del curso, se estabiliza el aprendizaje a
un nivel suficiente y se equilibran las diferencias
individuales. Esto se manifiesta en una menor
variabilidad de la nota media de los exdmenes
comparados con el grupo control.

Cuando se analizan detalladamente los resul-
tados obtenidos, se aprecia que al comparar las
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evaluaciones tipo test entre el grupo control y el
experimental la nota media en cada uno de los
parciales es ligeramente peor en el grupo experi-
mental. Esto podria sugerir que el método tradi-
cional permite a los alumnos mejorar sus habili-
dades (cuantificadas por medio de la evaluacion
de tipo test) y que resulta mas apropiado para
la adquisicién de conocimientos. Sin embar-
go, es importante valorar el impacto global del
método tomando en cuenta no solo este tipo de
evaluacién sino también el rendimiento con la
nueva metodologia. Al comparar los resultados
del grupo experimental, sumando la nota obte-
nida al evaluarse el trabajo en grupo y el examen
tipo test, se observo que la nota media mejoré
del primer al segundo parcial y se estabiliz6 del
segundo al tercero. Es interesante destacar que
las variabilidades muestran mayor homogenei-
dad en el curso experimental, comparado con el
control, que podria sugerir que las nuevas me-
todologias amortizan las puntuaciones mas ba-
jas y facilitan el aprendizaje de los alumnos con
mayores dificultades. Ademas, dentro de la va-
riabilidad, cabe destacar que ésta en la primera
evaluacion es mucho mayor que las de las otras
dos evaluaciones, de forma que existen diferen-
cias estadisticamente significativas entre las va-
rianzas primera y tercera, lo que sugiere que los
alumnos del grupo experimental aumentaron su
nivel competencial a lo largo del curso, equili-
brando las diferencias como parte del proceso de
aprendizaje.

Por otro lado, con el andlisis de regresion y
correlacion se puede apreciar que no hay regre-
sion lineal entre los examenes tipo test y los que
evalian la metodologia mixta. Esto confirma
que ambos tipos de examen evaldan diferentes
aspectos del aprendizaje y sugiere la importan-
cia de mantener un método mixto de evaluacién
que compense las diferencias. Sin embargo, si se
detecta una fuerte regresion lineal entre la asis-
tencia a clase y la evaluacion de las competen-
cias, que confirma la extraordinaria importancia
de este factor para incrementar el nivel de com-
petencias a través de la supervision del proceso
de aprendizaje por parte del profesor.

Es importante considerar el hecho de que la
limitacion del ndmero de datos, lo que por otra
parte era inevitable y conveniente para el desa-
rrollo de este estudio, condiciona la obtencién de
diferencias estadisticamente significativas. Este
hecho obliga a considerar los resultados cuan-

titativos como posibles tendencias cuya confir-
macidn estadistica requerira la utilizacién de
tamaifios de muestras adecuados con arreglo a la
teoria general de muestras. Asimismo, la imposi-
bilidad de eleccién aleatoria de las muestras en el
presente analisis aconseja la prudente interpreta-
cién de las técnicas inferenciales utilizadas.

Por tltimo, conviene destacar la alta satisfac-
cién de los alumnos con la metodologia mixta,
puesta de manifiesto con los resultados de la en-
cuesta realizada al finalizar el curso, que eviden-
cia una alta percepcién del aprendizaje por parte
de los alumnos. Esto configura un importante
factor subjetivo que potencia la actitud de los
estudiantes ante el proceso formativo. Sin em-
bargo, nos gustaria destacar la necesidad de pro-
fundizar en el disefio de métodos que aseguren
un incremento en la comprension de la materia a
través del obligado uso de los libros de texto y la
busqueda bibliografica, dos de las herramientas
mds importantes para desarrollar la aptitud for-
mativa continuada de los profesionales de cien-
cias de la salud.
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